MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - PAZDZIERNIK 2019

Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
_ . - konflik r
Miejsce konfliktu Strony konfliktu ° A SRS
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
31 pazdziernika 2019 NSZZ ,Solidarno$¢” e postulaty ptacowe
Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Akcja protestacyjna ,Solidarnosci” BBOSIR
woj. $laskie -
Bielsko-Biala We wtorek, 29 pazdziernika, na wszystkich dziesieciu obiektach sportowych Bielsko-Bialskiego O$rodka Sportu
i Rekreaciji pojawity sie transparenty i flagi ,Solidarnosci”. To znak, ze spor zbiorowy wszczety przez zwigzkowcow, 29 pazdziernika na
Branza: wszedt w nowa faze. ,Solidarno$¢” ma jedno zadanie: podwyzek ptac dla catej blisko 100-osobowej zatogi BBOSIR-u. wszystkich dziesieciu
D " . O problemach ptacowych ,Solidarno$¢’ alarmowata dyrekcje BBOSIR-u i Prezydenta Bielska-Biatej od wielu miesiecy. ;
ziatalnos¢ . . ) . , i . , obiektach sportowych
. Na pierwszym powyborczym spotkaniu gospodarz miasta obiecywat zwigzkowcom dialog, konsultacje, spotkania. . : .
zwigzana z ku|turq, . ; . _ . - L s ., . A Blelsko-BlaIsklego
. 1 Potem jednak nic z tego nie wyszto. — Od wielu miesiecy sygnalizujemy, ze cierpliwo$¢ zatogi sie konczy. Przybywa Osrodka Sport
rozrywka i rekreacjq nam obowiazkow, a ptace mamy gtodowe. W koncu dojdzie do tego, ze nie bedzie miat kto pracowac — podkre$lajg | Jsrodka sportu
zwiazkowcy. Kolejne pisma do whadz miasta pozostawaty bez odpowiedzi. - Méwiono nam tylko, by$my czekali na nowy | ! Rekreacji pOJa_WIIy )
budzet miasta. Miarka si¢ przebrata, gdy okazato sie, ze w projekcie przysztorocznego budzetu zadne podwyzki nie Sig tran§parent’y ! flagi
zostaty przewidziane - podkres$laja dziatacze ,Solidarno$ci”. Ich jedyne Zadanie to podwyzka ptac dla wszystkich »Solidarnosci”;
pracownikéw w wysokosci 500 zlotych netto z wyréwnaniem od 1 lipca br. Zwigzkowcy nie wykluczajg podjecia
kolejnych przewidzianych statutem ,Solidarnosci” krokéw w celu uzyskania realizacji swych postulatow. trwa spor zbiorowy

Autor: aw/pap

Zrédio informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl/bbial/
http://www.solidarnosc.org.pl/bbial/solidarnosc/akcja-protestacyjna-solidarnosci-bbosir/
/31.10.2019/
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Data zgloszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
2. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
30 pazdziernika 2019 Organizacja Miedzyzaktadowa e Zzadanie wzrostu wynagrodzen zasadniczych

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Lacznosé;
Transport
i gospodarka
magazynowa;
dziatalnosé
pocztowa i kurierska

NSZZ Solidarnos¢ Pracownikow
Poczty Polskiej i Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw Poczty

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Poczta Polska zdecydowata o wyptacie dodatkowych pieniedzy dla pracownikow

Pracodawca podjat decyzje o wyptacie jednorazowych dodatkéw dla ponad 80 tysiecy pracownikow.
Porozumienie w tej sprawie podpisata we wtorek, 29 pazdziernika, czes$¢ zwigzkow zawodowych, w tym jedna
z reprezentatywnych organizacji zwiagzkowych.

Pracownicy otrzymajg 800 zt brutto w dwéch cze$ciach: 400 zt w listopadzie (wyptata do 10 listopada br.) oraz 400 zt
w grudniu (wyptata do 10 grudnia br.).

Porozumienie w sprawie dodatkowych $rodkow dla pracownikow podpisaty dziatajace w Poczcie Polskiej zwigzki
zawodowe; Zwigzek Zawodowy Pracownikow Poczty, Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Poczty Polskiej w Warszawie,
Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Poczty Polskiej S.A. ,Wschod", Unia Pocztowa. Drugi z reprezentatywnych
organizacji zwigzkowych — Organizacja Miedzyzaktadowa NSZZ ,Solidarno$¢" — po dzisiejszych negocjacjach
podpisata protokdt rozbieznosci.(...)

Jednorazowe wyptaty nie zamykaja tematu wzrostu wynagrodzen zasadniczych w Poczcie Polskiej. Pracodawca jest
otwarty na kontynuacje rozméw na ten temat.

Autor: JS

Zrédio informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/wynagrodzenia/poczta-polska-zdecydowala-o-wyplacie-dodatkowych-pieniedzy-dla-
pracownikow,68409.html

/30.10.2019/
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Branza Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu
3. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
29 pazdziernika 2019 | Ogdlnopolski Zwigzek Zawodowy | e  kwestie ptacowe
Pielegniarek i Potoznych Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Pielegniarki pikietowaty przed Szpitalem Uniwersyteckim w Krakowie
woj. matopolskie -
Krakow Podniesienia zasadniczego wynagrodzenia nie o 1320 zl, a 0 1500 zt domaga sie czes¢ pielegniarek i potoznych

ze Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie — w poniedziatek (28 pazdziernika) ponad 20 przedstawicielek tego

Branza: Srodowiska pikietowato w tej sprawie.

Ochrona zdrowia Dyrekcja szpitala podkre$la, ze $rodki sq rozliczane prawidtowo.

Pikiete przed siedziba Szpitala Uniwersyteckiego przy ul. Kopernika w Krakowie zorganizowaly w poniedziatek
przedstawicielki Ogélnopolskiego Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych.

Poinformowaty one media, ze domagaja si¢ "przekazania 100 proc. Srodkéw publicznych przekazanych przez NFZ na
wzrost wynagrodzen pielegniarek i potoznych zgodnie z przepisami prawa oraz stanowiskiem ministra zdrowia i NFZ".
Pracownice podkreslity, ze "prawidtowe rozliczanie srodkow pozwolito w innych szpitalach podnie$¢ wynagrodzenia
zasadnicze nie tylko o minimalne 1200 zt, ale o ponad 1500 zI". "Rozmowy, negocjacje niewiele efektéw przynosza. Od Pikieta pieleaniarek
lutego jestesmy w sporze zbiorowym, ktorego pierwszy etap (rokowania) zakoficzyt sie i przyniost potowiczny sukces - P Q_g
zamiast wymaganego minimum 1200 zt pielegniarki otrzymaty 1320 zt" - powiedziata petnomocniczka zwiazku prz.ed SZP'taIe_m
zawodowego Ewa Wronikowska. Uniwersyteckim
w Krakowie
Dyrekcja szpitala zaznaczyta w o$wiadczeniu, ze $rodki rozliczane sa prawidtowo. "Informacije przekazane przez panie
sq fake newsami" - powiedziat dyrektor Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie Marcin Jedrychowski. Jak podkreslit,
kazda zatrudniona na etat pielegniarka i potozna od lipca 2019 r. otrzymata wzrost wynagrodzenia zasadniczego o 1320
zt.

[Dyrektor placéwki] zauwazyt, ze w szpitalu 1750 pielegniarek jest reprezentowanych przez dwa zwigzki zawodowe -
podczas gdy jeden, reprezentowany przez niewielkg grupe pikietuje w poniedziatek, to drugi podpisat porozumienie
z dyrekcja ze nie wnosi zastrzezen do tego, jak sq dystrybuowane $rodki z NFZ.

Autor: aw/pap

Zrédio informacji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/pielegniarki-pikietowaly-przed-szpitalem-uniwersyteckim-w-
krakowie,68377.html

129.10.2019/
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4, Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
24 pazdziernika 2019 | Organizacja Miedzyzaktadowa | e  Zadanie wzrostu wynagrodzen zasadniczych

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Lacznosé;
Transport
i gospodarka
magazynowa;
dziatalnosé
pocztowa i kurierska

NSZZ Solidarnos¢ Pracownikow
Poczty Polskiej i Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw Poczty

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Komunikat OM Pracownikéw Poczty Polskiej

Zwiazkowcy NSZZ "Solidarno$¢" Pracownikow Poczty Polskiej oraz Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Poczty
zaostrza protest. Zamierzaja m.in. pikietowa¢ pod kancelarig premiera i strasza gtodowka — donosi "Dziennik
Gazeta Prawna".

Od kilkudziesieciu dni zwigzkowcy okupujg sale, w ktorej negocjowali podwyzki z zarzadem Poczty - bezskutecznie. Po
wyborach chcg zaostrzy¢ swoéj protest. W imie walki o podwyzki zapowiadajg manifestacje pod kancelarig premiera i
gtodéwke. Domagajq sie, aby kazdy pracownik Poczty Polskiej otrzymat 400 zt netto podwyzki.

Poczta Polska jest najwiekszym pracodawca na rynku. Zatrudnia ponad 80 tys. os6b, wiec na podwyzki, ktorych zadajq
zwigzkowcy, musiataby przeznaczy¢ 287 min ztotych w tym roku i prawie 530 min ztotych w 2020 roku.

Poczta Polska zaproponowata zwigzkowcom jednorazowe dodatkowe wyptaty 350 ztotych w listopadzie i 400 zlotych
w grudniu, co kosztowatoby 70 min ztotych. Zwigzkowcy nie zgadzajq sie na takie rozwigzanie.

Jak podkre$la Poczta Polska, w ostatnich trzech latach wigkszo$¢ $rodkéw pochodzacych ze wzrostu przychodow
spotki (ponad 83 proc.) zostato przeznaczonych na zwigkszenie wynagrodzen pracownikéw oraz zatrudnianie nowych

w obszarze eksploataciji. W latach 2016 — 2019 Poczta zwigkszyta zatrudnienie o blisko 5 tys. 0s6b i podwyzszyta ptace
$rednio 0 1200 brutto na etat.

Rzecznik Poczty Polskiej ttumaczy, ze najnizsze obecnie wynagrodzenie zasadnicze w Poczcie to 2500 zt. Wraz

z premig czasowo-jakosciowa i zadaniowg (290 zt) najnizsze wynagrodzenie, jakie pracownik moze otrzymaé
miesiecznie, to 2790 zt, czyli powyzej kwoty 2600 zt, ktéra bedzie minimalnym wynagrodzeniem za prace. W praktyce
jedynie osoby z najnizszym wynagrodzeniem zasadniczym, ktore w wyniku wysokiej absenciji lub potracen z uwagi na
nieodpowiednig jakos¢ pracy bedg mialy obnizong premie, mogtyby zarobi¢ ponizej ustawowego minimum.

Autor: N.F.

Zrédio informacji medialnej: https://www.wiadomoscihandlowe.pl/
https://www.wiadomoscihandlowe.pl/artykuly/pracownicy-poczty-polskiej-zaostrza-strajk-chca-po,57508
124.10.2019/

trwa spor zbiorowy
(etap mediaciji)
19 wrzesnia nad
ranem zwigzkowcy
rozpoczeli okupacje
siedziby Poczty
Polskiej, protest NSZZ
Solidarnos¢
Pracownikéw Poczty
Polskiej w sali 609
w budynku Poczty
w Warszawie przy ul.
Swietokrzyskiej 31/33
trwa nadal
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA SRS
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
5. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
22 pazdziernika 2019 Zwiazkowcy z Solidarnosci o fiasko negocjacji uktadu zbiorowego pracy
w Gdynia Container Terminal SA | Sposéb prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu; (GTC) Mediacje trwaty kilka miesiecy, ale zakoriczyly sie fiaskiem. Czy pracownicy Gdynia Container Terminal
woj. pomorskie — rozpoczna strajk?
Gdynia Widmo strajku zawisto nad Gdynia Container Terminal. W zatrudniajacym okoto 170 pracownikéw zakiadzie
. trwa referendum strajkowe. Tak radykalne kroki zwigzkowcy z "Solidarnosci" podjeli po tym, jak zarzad spotki
Branza: wycofat sie z podpisania uktadu zbiorowego, dotyczacego podwyzki ptac dla pracownikéw, nad ktérym
Przetadunek pracowano od marca tego roku.
towarow w portach

- Chcemy podwyzek i dodatkow za prace w weekendy. Pracownicy GCT pracuja prawie we wszystkie soboty i niedziele,

morskich .. . A ” - . .

i nie otrzymuja za to dodatkowego wynagrodzenia, a jedynie moga wzig¢ za to dzier wolny. Natomiast naszym zdaniem

pracownikom nalezy si¢ dodatek ptacowy za po$wigcanie siebie i swojej rodziny na rzecz firmy - ttumaczy postulaty . Lo

placowe zatogi Marek Szymczak, przewodniczacy zwigzku zawodowego GCT. Fiasko mediacji
o o . o o w ramach sporu

M|mo k||kum|e3|¢§:znych me_d|aq| miedzy przedstawicielami zatogi a zarzadcami spétki, proby podpisania uktadu zbiorowego

zbiorowego zakonczyly sie fiaskiem.

- Na jednym z ostatnich spotkan mediacyjnych w tej sprawie, przy udziale mediatora z listy Ministerstwa Pracy, 16 pazdziernika

pracodawca poinformowat strone zwigzkowa, ze nie zawrze uktadu zbiorowego z pracownikami. Ten uktad miat by¢ w Gdynia Container

gwarancjg realizacji postulatéw ptacowych, ktére sg przedmiotem sporu zbiorowego - méwi Adam Tylski, zastepca Terminal SA.

przewodniczacego Krajowej Sekcji Portéw Morskich NSZZ "Solidarno$¢" i twierdzi jednoczesnie, ze w jego opinii rozpoczeto sie

zachowanie zarzadcow GCT jest absurdalne. REFERENDUM

- Wiadze firmy z jednej strony mowia, ze szanujg zwigzek zawodowy, a jednocze$nie odmawiajg podpisania z nim STRAJKOWE

uktadu zbiorowego. Mato tego, pracodawcy przekonuja, ze to wtasciciel firmy nie wyraza na to zgody, co jest dla nas
kuriozalne choéby z tego wzgledu, Ze jest na przyktad terminal tego samego wiasciciela w Rotterdamie, gdzie
pracownicy sg objeci uktadami zbiorowymi - dodaje Adam Tylski.(...)

Decyzja o ewentualnym rozpoczeciu strajku przez zatoge GCT zapadnie 1 listopada.

Autor: PAP/dm

Zrédto informacji medialnej: https://radiogdansk.pl/wiadomosci
https://radiogdansk.pl/wiadomosci/item/101276-mediacje-trwaly-kilka-miesiecy-ale-zakonczyly-sie-fiaskiem-
czy-pracownicy-gdynia-container-terminal-rozpoczna-strajk/101276-mediacje-trwaly-kilka-miesiecy-ale-
zakonczyly-sie-fiaskiem-czy-pracownicy-gdynia-container-terminal-rozpoczna-strajk

122.10.2019/
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6. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
18 pazdziernika 2019 | NSZZ ,Solidarnos¢” dziatajagce | o  Zadania ptacowe
w rybnickim Miejskim OSrodku | Sposéb prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Sportu i Rekreacji i w Osrodku | Pracownicy kolejnych jednostek samorzadowych z Rybnika upominaja sie o podwyzki
woj. $laskie - Pomocy Spotecznej
Rybnik »Solidarno$¢” domaga sie podwyzszenia wynagrodzen zasadniczych pracownikéw zatrudnionych w rybnickich
instytucjach podlegtych wladzom miasta o kwote wynoszaca 700 zt brutto. 14 pazdziernika pismo w tej sprawie
Branza: otrzymat dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreaciji. Kilka dni wcze$niej, 9 pazdziernika podobny
Sektor dokument trafit na biurko dyrektora Osrodka Pomocy Spotecznej. We wrze$niu o wzrost ptac ,,S” wystapita w 4
innych jednostkach miejskich.
samorzadowy

Pisma zostaly ztozone w trybie sporu zbiorowego. Batalia o podwyzki w instytucjach podlegtych rybnickiemu
samorzadowi trwa od wielu miesiecy. Rozmowy w tej sprawie z pracodawcami i z wiadzami miasta ,Solidarno$¢”
prowadzita od poczatku roku. W kwietniu przed Urzedem Miejskim zorganizowana zostata pikieta, w ktérej wzigto udziat
kilkuset pracownikéw instytucji miejskich. Ostatecznie podwyzki zostaty przyznane, ale wyniosty $rednio 200 zt brutto na
etat, co nie zadowolito pracownikdw. Jak informuje Mirella Marek, przewodniczaca ,S” w Miejskim O$rodku Sportu i
Rekreacji w Rybniku, do podniesienia wynagrodzen zobowigzaty dyrektoréw jednostek wtadze miasta, ale nie
przekazaly $rodkow na ten cel. — Zeby zrealizowa¢ podwyzki, pracodawcy musieli szukaé oszczednosci w budzetach na
2019 rok. W efekcie zostalismy pozbawieni innych $wiadczen, np. nagrody rocznej, a ten niewielki wzrost wynagrodzen
nie wptynat w znaczacy sposéb na poprawe naszej sytuacji. Nasze zarobki w dalszym ciagu sa niskie — méwi Mirella
Marek.

16 wrzesnia pisma dotyczace podwyzszenia ptac zasadniczych wszystkich pracownikéw o 700 zt brutto organizacje
NSZz ,Solidarnos¢” przekazaty dyrektorom: Zarzadu Zieleni Miejskiej, Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej, Miejskiego
Domu Pomocy Spotecznej oraz Rybnickich Stuzb Komunalnych.

W sumie w instytucjach, w ktorych ,S” upomina sie o podwyzki wynagrodzen, zatrudnionych jest ok. 900 osdb.

Autor: www.solidamosckatowice.pl / aga

Zrédio informacji medialnej: http://www.solidarnosc.org.pl/
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/branze/item/19020-pracownicy-kolejnych-jednostek-
samorzadowych-z-rybnika-upominaja-sie-o-podwyzki

/18.10.2019/

wszczecie procedury
sporu zbiorowego
w kolejnych
jednostkach
podlegtych
rybnickiemu
samorzadowi
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
1. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
17 pazdziernika 2019 NSZZ ,,Solidarno$¢” Domu e  7adania ptacowe

Miejsce konfliktu;
woj. kujawsko-

pomorskie -

Wioctawek

Branza:
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna

Pomocy Spotecznej "Na Skarpie"

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Zaostrzaja protest! Zdecydowali si¢ na strajk ostrzegawczy!

Pracownicy miejskiego Domu Pomocy Spotecznej "Na Skarpie", ktorzy od roku prosza prezydenta o podwyzki
pensji, zaostrzyli protest. Dzi$ (17.10) rozpoczeli strajk ostrzegawczy.

Dom pomocy spotecznej przy Dobrzyrskiej jest obwieszony transparentami i oflagowany. Pracownicy nosza koszulki
z informacjq o protescie. Dzi§ migdzy godz. 11 a 13 przerwali prace. W tym czasie przebywali w stotéwce. Za
opieke nad mieszkaricami DPS, ktorzy w wiekszo$ci majg protest swoich opiekunéw popiera¢, przez dwie godziny
odpowiadata pielegniarka. Tak samo ma by¢ w piatek. (...)

Pracownicy "Na Skarpie" prosza o podwyzki od grudnia ubiegtego roku, wtedy chcieli zarabia¢ miesiecznie o tysiac
Ztotych wiecej. Kiedy wiosng miasto dato 7-procentowg podwyzke pensji zasadniczej pracownikom wszystkich miejskich
placdwek opieki spotecznej (w przypadku DPS byto to okoto 190 zt brutto) obnizyli Zadania do 800 ztotych. W tej chwili
chca zarabia¢ miesiecznie o 600 zt wigcej z wyréwnaniem od stycznia.

Wiadze miasta utrzymuja, ze w miejskiej kasie pieniedzy na podwyzki nie ma.

- Strajk jest wynikiem braku jakiegokolwiek porozumienia z wiadzami miasta. Kilkumiesieczne rozmowy nie daty nam
zadnej satysfakgji - tumaczy Dariusz Langa, szef "Solidarnosci” w DPS "Na Skarpie".(...)

Autor: G.S.

Zrédio informacji medialnej: https://ddwloclawek.pl/pl/
https://ddwloclawek.pl/pl/11_wiadomosci/36089_zaostrzaj protest_zdecydowali_sie_na_strajk_ostrzegawcz

y.html
/17.10.2019/

17 pazdziernika
przeprowadzono
STRAJK
OSTRZEGAWCZY
trwa spor zbiorowy
fiasko mediac;ji

oflagowanie budynku
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA EEAT
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
8. Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
12 pazdziernika 2019 Pracownicy socjalni e zadania ptacowe
i koordynatorzy rodzin Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; zastepczych z Miejskiego Protest pracownikow socjalnych MOPS przed t6dzkim magistratem. Chca podwyzek
woj. fodzkie - Lodz Osrodka P‘c:,mf:gz?polecznej Pracownicy socjalni i koordynatorzy rodzin zastepczych z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzi
Branza: przyszli w piatek z balonami i transparentami przed todzki magistrat. Przyniesli petycje w ktérej domagaja sie
ranza. . lepszych warunkow pracy.
Ochrona zdrowia
i pomoc spoteczna - Duza rzesza kolezanek ma pensje zasadnicza bez dodatkéw 2350 zt. A sg to specjalisci, osoby po studiach i

z doswiadczeniem - podkre$la Agnieszka Gtabska z Zaktadowej Organizacji Zwigzkowej Zwiazku Zawodowego
Pracownikéw Socjalnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej. - To bardzo trudna praca, ktéra nie jest zauwazana
przez spoteczenstwo i wiadze - zauwaza.

Jej zasadnicza pensja to 3 tys. zt brutto, a odpowiedzialno$¢ - olbrzymia. Pracownik socjalny odwiedza bowiem rodziny
patologiczne, z przemocg domowg czy osoby chore psychicznie. - Byto wiele przypadkdw, w ktorych pracownicy musieli
sie nagle ewakuowac¢ - podkresla Gtabska.

Zwigzkowcy domagaja sie m.in. co najmniej 500 zt podwyzki do ptacy zasadniczej, dodatkéw za kontrolowanie

$wiadczen 500 plus, a takze zakupu brakujacych toneréw do drukarek i papieru. Chca pozostawienia w MOPS
oszczednosci, ktdre powstang po komputeryzacji ich pracy.(...)

Autor: Matylda Witkowska

Zrédio informaciji medialnej: https://dzienniklodzki.pl/
https://dzienniklodzki.pl/protest-pracownikow-socjalnych-mops-przed-lodzkim-magistratem-chca-
podwyzek/ar/c1-14495049

/12.10.2019/

Protest pracownikow
socjalnych MOPS
przed t6dzkim
magistratem
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Data zgltoszenia
Miejsce konfliktu

Branza

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

9. Data:
11 pazdziernika 2019

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Dziatalnos$¢
zwigzana z kultura,
rozrywka i rekreacja

Komisja Zaktadowa NSZZ
"Solidarnos¢” w Teatrze Wielkim
- Operze Narodowej

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
o  postulaty ptacowe

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
"Przelomowe" porozumienie miedzy dyrekcjq a Solidarnoscia w Teatrze Wielkim - Operze Narodowe;j

Dyrekcja Teatru Wielkiego - Opery Narodowej zawarta porozumienie z NSZZ "Solidarno$¢" przy teatrze ws.
systemowej regulacji wynagrodzen - poinformowato w piatek (11 pazdziernika) Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego. Resort podat w komunikacie, ze porozumienie jest przetomowe.

- W obecnosci podsekretarz stanu w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa Narodowego Wandy Zwinogrodzkiej dyrektor
Teatru Wielkiego - Opery Narodowej Waldemar Dabrowski zawart porozumienie z Komisjg Zaktadowa nr 111 NSZZ
Solidarno$¢ przy TWON w sprawie systemowej regulacji wynagrodzen, ktéra doprowadzi do zakorczenia sporu
zbiorowego trwajacego w tej instytucii od listopada 2017 roku - podato MKiDN w komunikacie, ktéry przekazata Anna
Pawtowska-Pojawa z Centrum Informacyjnego ministerstwa. Tytut komunikatu brzmi "MKIDN: przetomowe
porozumienie miedzy dyrekcjg a NSZZ Solidarnos¢ w TWON".

- Strony porozumiaty si¢ w kwestii realizacji postulatéw pracowniczych i zadeklarowaty wole zakoriczenia prac nad
zmianami w systemie wynagradzania do korica biezacego roku - podat resort. Podkreslit tez, ze "dyrektor TWON
Waldemar Dabrowski oraz przewodniczaca Komisji Zaktadowej Ewa Djaczenko zgodnie okreslili ten moment jako
przetomowy w dziejach narodowej sceny operowej". MKIiDN dodato, ze zadowolenie wyrazita takze wiceminister Wanda
Zwinogrodzka.

Komisja Zaktadowa NSZZ "Solidarnos¢" w Teatrze Wielkim - Operze Narodowej w sprawie podwyzek wynagrodzen
pikietowata przed MKiDN w listopadzie 2018 r. Zwigzkowcy pracownicy teatru przypomnieli wéwczas w petycji do
resortu, ze spdr zbiorowy z pracodawcg prowadzony jest od ponad roku.

- Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego dostrzega i rozumie oczekiwania pracownikéw, dlatego od wielu

miesiecy podejmuje intensywne dziatania na rzecz rozwigzania sporu pomiedzy dyrekcjg TWON a jej pracownikami -
poinformowat wowczas resort kultury.

Autor: pap/mg

Zrédto informaciji medialnej: https://www.pulshr.pl/
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/przelomowe-porozumienie-miedzy-dyrekcja-a-solidarnoscia-w-
teatrze-wielkim-operze-narodowej,67876.html

/11.10.2019/

POROZUMIENIE

MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

@ dialog
spoteczny


https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/przelomowe-porozumienie-miedzy-dyrekcja-a-solidarnoscia-w-teatrze-wielkim-operze-narodowej,67876.html
https://www.pulshr.pl/zwiazki-zawodowe/przelomowe-porozumienie-miedzy-dyrekcja-a-solidarnoscia-w-teatrze-wielkim-operze-narodowej,67876.html

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - PAZDZIERNIK 2019

Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma

Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA EEAT

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
10. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

10 pazdziernika 2019 Zwiazkowcy z Solidarnosci o fiasko negocjacji uktadu zbiorowego pracy

w Gdynia Container Terminal SA | Sposéb prowadzenia i zakoriczenia protestu:
Miejsce konfliktu; (GTC) Goraco w Gdynia Container Terminal. Powazna grozba strajku
woj. pomorskie —
Gdynia 16 pazdziernika rozpocznie sie referendum strajkowe w Gdynia Container Terminal SA. Powodem jest m.in.

brak akceptacji ze strony zarzadu spétki dla uktadu zbiorowego pracy z "Solidarnoscia”, a tym samym wielu
postulatéw zatogi — poinformowat zastepca przewodniczacego Krajowej Sekcji Portow Morskich NSZZ

Branza: Lot Lo .
Przeladunek Solidarno$¢" Adam Tylski.
towarow w Portach Zwigzkowcy z Solidarnosci w Gdynia Container Terminal SA (GTC) od kwietnia 2017 r. zabiegali o zwarcie przez zarzad
morskich spotki uktadu zbiorowego pracy. Kilka miesiecy pézniej przystapili do sporu zbiorowego z GTC. "Ostatecznie - jak

wyjasnit Tylski - wiasciciel wycofat sig z akceptacji uktadu".
"Nie rozumiemy, dlaczego wiasciciel nie chce podpisa¢ z nami uktadu zbiorowego" - oznajmit Tylski. Wskazat, ze 16 pazdziernika
w innych spotkach nalezacych do grupy Hutchison Ports np. w Holandii takie uktady funkcjonuja. w Gdynia Container
Zwigzkowcy podejrzewaja, ze moze whascicielowi chodzi o wyeliminowanie "Solidarosci" z zaktadu. "Pomimo wielu r::":(lzgili:g
prosh ze strony zwigzkowcdw - wiasciciel nie spotkat sie, ani nie odpowiada na korespondencije” - oznajmit.(...) REIEERENDUI\?I
Wedtug informacji zawartych na stronie internetowej przedsigbiorstwa "Hutchison Ports Gdynia (GCT) jest cztonkiem STRAJKOWE

grupy Hutchison Ports, spotki zaleznej miedzynarodowego konglomeratu CK Hutchison Holdings (CKHH), wiodacego na
Swiecie inwestora, dewelopera i operatora portow. Sie¢ terminali Hutchison Ports obejmuje 52 porty w 27 krajach Azji,
Bliskiego Wschodu, Afryki, obu Ameryk i Australazji. Na przestrzeni lat Hutchison Ports rozszerzyto swojg
miedzynarodowg dziatalnos¢ na inne sektory logistyczne i transportowe. Obejmujg one terminale dla statkow
wycieczkowych, centra dystrybucyjne, ustugi kolejowe oraz stocznie remontowe. W 2018 r. sie¢ portowa Hutchison
Ports przetadowata tacznie 84,6 milionéw TEU na catym $wiecie."

Autor: PAP/dm

Zrédto informacji medialnej: https://www.wnp.pl/
https://www.wnp.pl/logistyka/goraco-w-gdynia-container-terminal-powazna-grozba-strajku,354820.html
/10.10.2019/
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
_ . - konflik r
Miejsce konfliktu Strony konfliktu ° A SRS
Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
11. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
9 pazdziernika 2019 e zadanie wycofania sie zarzadu spétki z decyzji o pieca w krakowskiej hucie nalezacej do koncernu
Niezalezny Samorzadny Zwigzek | Sposéb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Zawodowy Pracownikow Krakow: Zwiazkowcy z huty rozpoczeli akcje protestacyjna. Piec zostanie wytaczony 25 pazdziernika?
woj. matopolskie - ArcelorMittal Poland
Krakéw Zwiazkowcy z Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego pracownikow ArcelorMittal rozpoczeli dzi$
akcje protestacyjna. Oflagowali swoje budynki oraz miejsca pracy. Groza wyj$ciem na ulice. Pracownicy
Branza: sprzeciwiaja sie planom spétki dotyczacym wylaczenia jedynego pieca w krakowskim kombinacie.
Produkcja suréwki, )
zelazostopow,
zellw’a i stali oraz Informacje o wygaszeniu pieca potwierdzit dzi$ w rozmowie z RMF FM prezydent Krakowa Jacek 9 pazdziernika
wyrobow hutniczych Majchrowski: Rozmawiatem dzisiaj rano z panem dyrektorem Slezakiem ( Tomasz Slezak to Dyrektor Energii i Ochrony zwi
; . o ; ) AP azkowcy
Srodowiska, cztonek Zarzadu odpowiedzialny za relacje z sektorem publicznym - przyp. RMF FM). Potwierdzit mi, ze roznoczeli akci
jest taka sytuacja, ze wladze przystepujq do wygaszania pieca - stwierdzit prezydent. pr:tes tzcyjnaje

ArcelorMittal Poland nie komentuje doniesien o zamknigciu pieca pod koniec pazdziernika, przedstawiciele spotki mowia,
za to o problemach ekonomicznych firmy. W lipcu ArcelorMittal Poland zdecydowat o odtozeniu w czasie tymczasowego
wstrzymania pracy czesci surowcowej zaktadu w Krakowie. Pierwotnie taka operacja byta planowana na wrzesien,
jednak - wedtug naszych informacji - po naciskach i prosbach polskiego rzadu, zarzad ArcelorMittal zdecydowat sie
przetozy¢ te decyzje na okres po wyborach. (...)

Autor: Marek Wiosto

pracy, groza wyjsciem

Zrédto informacji medialnej: https://www.rmf24.pl/fakty/polska
https://www.rmf24.pl/fakty/polska/news-krakow-zwiazkowcy-z-huty-rozpoczeli-akcje-protestacyjna-

piec,nld,3269019
109.10.2019/

oflagowali swoje
budynki oraz miejsca

na ulice
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
12. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
9 pazdziernika 2019 Zwiazki zawodowe Instytutu e warunki pracy i ptac

Miejsce konfliktu;
woj. todzkie - Lodz

Branza:
Ochrona zdrowia

Centrum Zdrowia Matki Polki

w Ltodzi - reprezentujace m.in.

fizjoterapeutoéw, diagnostow
laboratoryjnych, pielegniarki
i pracownikow technicznych

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Protest pracownikéw Instytutu Centrum Zdrowia Matki Polki w Lodzi

Pod hastem "Za dobra prace zadamy godnej ptacy” protestowali pracownicy Instytutu Centrum Zdrowia Matki
Polki w Lodzi — m.in. fizjoterapeuci, diagnosci laboratoryjni, pielegniarki i pracownicy techniczni.

Okoto 100-osobowa grupa protestujacych w godz. 10-11 spacerowata we wtorek (8 pazdziernika) gtéwnym korytarzem
Instytutu z transparentami, domagajac si¢ wynagrodzer adekwatnych do wykonywanej pracy. Pikieta nie zaktdcita pracy
szpitala.

"W protescie zadeklarowali swoj udziat wszyscy przedstawiciele zwigzkdéw zawodowych w Matce Polce — od
Solidarno$ci, przez zwiazki lekarzy, pielegniarek, po radiologéw i diagnostow laboratoryjnych, poniewaz wszystkie te
grupy sa niezadowolone. Zadania podwyzki w wysokosci 1 tys. zt wysuwaja wszyscy, oprocz lekarzy i pielegniarek,
ktorych zwiazki negocjujg indywidualnie" — podkreslit przewodniczacy zaktadowej Solidarnosci w ICZMP Tadeusz
Lewandowski.

Jak dodat, stan sporu zbiorowego w Instytucie trwa z przerwami juz od lat i obejmuje prawie 2 tys. pracownikéw
medycznych i niemedycznych.(...)

Jak wyja$nit rzecznik ICZMP Adam Czerwinski, rozmowy o spetnieniu postulatow zwigzkowcow sa prowadzone
regularnie. "PrzedstawiliSmy propozycje, sg umoéwione kolejne spotkania. Mamy nadzieje, ze uda sie zawrze¢
porozumienie satysfakcjonujace obie strony" - dodat. Instytut CZMP w todzi sktada sie z dwdch kompleksow
szpitalnych: ginekologiczno-pofozniczego i pediatrycznego. Placdwka jest m.in. oSrodkiem o najwyzszej referencyjnosci
w opiece nad cigzami wysokiego ryzyka oraz opiece nad ptodem i noworodkami z wadami rozwojowymi. Rocznie

w ICZMP hospitalizuje sie ok. 40 tys. pacjentéw, w przychodniach udziela sie ponad 180 tys. porad specjalistycznych.

PAP

Zrédio informacji medialnej: https://pulsmedycyny.pl/
https://pulsmedycyny.pl/protest-pracownikow-instytutu-centrum-zdrowia-matki-polki-w-lodzi-972484
/09.10.2019/

Pikieta protestacyjna
ok. 100 pracownikow
Instytutu pod hastem
"Za dobra prace
zadamy godnej ptacy”
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
13. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
8 pazdziernika 2019 Organizacja Miedzyzaktadowa e Zzadanie wzrostu wynagrodzen zasadniczych

Miejsce konfliktu;
woj. mazowieckie -
Warszawa

Branza:
Lacznosé;
Transport
i gospodarka
magazynowa;
dziatalnosé
pocztowa i kurierska

NSZZ Solidarnos¢ Pracownikow
Poczty Polskiej i Zwigzek
Zawodowy Pracownikéw Poczty

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pracownicy Poczty Polskiej zaostrza protest. Chca podwyzek i zapowiadaja gtodowke

Zwiazkowcy NSZZ "Solidarno$¢" Pracownikow Poczty Polskiej oraz Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Poczty
zaostrza protest. Zamierzaja m.in. pikietowa¢ pod kancelarig premiera i strasza gtodowka — donosi "Dziennik
Gazeta Prawna".

Qd kilkudziesieciu dni zwigzkowcy okupujg sale, w ktorej negocjowali podwyzki z zarzadem Poczty - bezskutecznie. Po
wyborach chcg zaostrzy¢ swoéj protest. W imie walki o podwyzki zapowiadajg manifestacje pod kancelarig premiera i
gtodéwke. Domagajq sie, aby kazdy pracownik Poczty Polskiej otrzymat 400 zt netto podwyzki.

Poczta Polska jest najwiekszym pracodawca na rynku. Zatrudnia ponad 80 tys. osob, wiec na podwyzki, ktorych zadajq
zwigzkowcy, musiataby przeznaczy¢ 287 min ztotych w tym roku i prawie 530 min ztotych w 2020 roku.

Poczta Polska zaproponowata zwigzkowcom jednorazowe dodatkowe wyptaty 350 ztotych w listopadzie i 400 ztotych
w grudniu, co kosztowatoby 70 min ztotych. Zwigzkowcy nie zgadzajq sie na takie rozwigzanie.

Jak podkre$la Poczta Polska, w ostatnich trzech latach wigkszo$¢ Srodkéw pochodzacych ze wzrostu przychodow
spotki (ponad 83 proc.) zostato przeznaczonych na zwigkszenie wynagrodzen pracownikéw oraz zatrudnianie nowych

w obszarze eksploataciji. W latach 2016 — 2019 Poczta zwigkszyta zatrudnienie o blisko 5 tys. 0s6b i podwyzszyta ptace
$rednio 0 1200 brutto na etat.

Rzecznik Poczty Polskiej ttumaczy, ze najnizsze obecnie wynagrodzenie zasadnicze w Poczcie to 2500 zt. Wraz

z premig czasowo-jakosciowa i zadaniowg (290 zt) najnizsze wynagrodzenie, jakie pracownik moze otrzymaé
miesiecznie, to 2790 zt, czyli powyzej kwoty 2600 zt, ktéra bedzie minimalnym wynagrodzeniem za pracg. W praktyce
jedynie osoby z najnizszym wynagrodzeniem zasadniczym, ktdre w wyniku wysokiej absencji lub potracen z uwagi na
nieodpowiednig jakos¢ pracy bedg miaty obnizong premie, mogtyby zarobi¢ ponizej ustawowego minimum.

wiadomoscihandlowe.pl

Zrédio informacji medialnej: https://www.wiadomoscihandlowe.pl/
https://www.wiadomoscihandlowe.pl/artykuly/pracownicy-poczty-polskiej-zaostrza-strajk-chca-po,57508
/08.10.2019/

trwa spor zbiorowy
(etap mediaciji)
19 wrzesnia nad
ranem zwigzkowcy
rozpoczeli okupacje
siedziby Poczty
Polskiej, protest NSZZ
Solidarnos¢
Pracownikéw Poczty
Polskiej w sali 609
w budynku Poczty
w Warszawie przy ul.
Swietokrzyskiej 31/33
trwa nadal
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@ dialog
spoteczny


https://www.wiadomoscihandlowe.pl/artykuly/pracownicy-poczty-polskiej-zaostrza-strajk-chca-po,57508

14.

Data:
7 pazdziernika 2019

Miejsce konfliktu:
woj. mazowieckie -
Radom

Branza:

Obrobka i usuwanie

odpaddw innych niz
niebezpieczne

NSZZ Pracownikow PPUH
Radkom

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  zadania ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
Trwaja mediacje w Radkomie. Pracownicy gotowi na kompromis

Chca wiecej zarabia¢, bo warunki pracy ,,uragaja ich godnosci”. W radomskim Radkomie, zajmujacym sie
odbiorem $mieci, zakonczyly sie rozmowy pracownikéw i zarzadu z mediatorem z ministerstwa pracy.
Pracownicy zadaja tysiaca ztotych podwyzki. Kolejna tura negocjacji 21 pazdziernika.

Jak dowiedzieli sie nasi dziennikarze — zwigzki zawodowe sg gotowe na ustepstwa. — Potrzeba rozmawiac, a nie mowic:

dajcie sobie spokéj, moze kiedy$ — méwit Zbigniew Dudek ze zwigzkdéw zawodowych.

— Pracownicy sq przemeczeni. Teraz zmienit sie System pracy — muszg by¢ przez osiem godzin w petnej gotowosci, w
petnym skupieniu. DochodZzilismy do sytuacji, w ktorej nie mozna byfo dojs¢ do toalety — dodaje Dudek.

Jesli nie dojdzie do kompromisu, spisany zostanie protokét rozbiezno$ci i odbedzie sie referendum strajkowe.
Dotychczasowe rozmowy nie przyniosty rezultatu. Kolejna tura 21 pazdziernika.

Zrédto: RDC | Autor: IRIPG

Zrédto informacji medialnej: https://www.rdc.pl/
https://www.rdc.pl/informacje/trwaja-mediacje-w-radkomie-pracownicy-gotowi-na-kompromis/
/07.10.2019/

trwa spor zbiorowy -
etap mediacji
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https://www.rdc.pl/informacje/trwaja-mediacje-w-radkomie-pracownicy-gotowi-na-kompromis/

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - PAZDZIERNIK 2019

Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
15. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
4 pazdziernika 2019 Wolny Zwiazek Zawodowy e zadania placowe i zwigkszenia zatrudnienia
Pracownikow Grupy Lotos, Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Miedzyzaktadowy Zwiazek Protestuja pracownicy Lotosu. Chca zwiekszenia zatrudnienia i podwyzek

woj. pomorskie —
Gdansk

Branza:
Wytwarzanie
i przetwarzanie
produktow rafinacji
ropy naftowej

Zawodowy Pracownikéw Ruchu

Ciagtego Grupy Lotos i Zwigzek

Zawodowy Pracownikéw Grupy
Lotos Alternatywa

Kolejny protest pracownikéw Grupy Lotos. Pod budynkiem zarzadu zebrata sie grupa pracownikéw spétki, gtownie
zatrudnionych przy produkcji. W ten sposob chcieli zaprotestowaé wobec braku dziatan zarzadu zmierzajacych do
realizacji ich postulatéw, chodzi im nie tylko o wzrost wynagrodzen podstawowych, ale takze o zwiekszenie liczby
zatrudnionych przy produkcji oraz rozwigzania probleméw zwigzanych z zagrozeniem bezpieczenstwa. Zarzad twierdzi,
ze rozmowy caly czas trwaja, a cze$¢ postulatow zostata juz spetniona.

Pod budynkiem Lotosu zebrata sie grupa ponad 100 pracownikéw. Wznosili oni okrzyki nawotujace do zajecia sig ich
postulatami przez zarzad spotki. Chodzi migdzy innymi o:

e restrukturyzacje zatrudnienia i niezwtoczne zatrudnienie 110 pracownikéw produkcji w systemie SBOP
(pieciobrygadowa organizacja pracy w systemie zmianowym),

e wzrost wynagrodzen od wrze$nia o 1,5 tys. zt brutto dla wszystkich pracownikéw zatrudnionych w systemie 5BOP
na czas nieokreslony

e podniesienie stawki wynagrodzenia zasadniczego dla nowo zatrudnionych do 4,5 tys. zt brutto.

Obecnie w sporze zbiorowym z pracodawca sa w sumie cztery zwigzki zawodowe. Wspélny spér tocza: Wolny Zwigzek

Zawodowy Pracownikoéw Grupy Lotos, Miedzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Ruchu Ciagtego Grupy
Lotos i Zwigzek Zawodowy Pracownikéw Grupy Lotos Alternatywa.

Autor: Robert Kiewlicz

Zrédio informacji medialnej: https://www.trojmiasto.pl/
https://biznes.trojmiasto.pl/Protestuja-pracownicy-Lotosu-Chca-zwiekszenia-zatrudnienia-i-podwyzek-
n138509.html

/04.10.2019/

PIKIETA
PROTESTACYJNA

trwa spor zbiorowy
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spoteczny


https://biznes.trojmiasto.pl/Protestuja-pracownicy-Lotosu-Chca-zwiekszenia-zatrudnienia-i-podwyzek-n138509.html
https://biznes.trojmiasto.pl/Protestuja-pracownicy-Lotosu-Chca-zwiekszenia-zatrudnienia-i-podwyzek-n138509.html

MONITORING KONFLIKTOW SPOLECZNYCH - PAZDZIERNIK 2019

Data zgloszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma
Miejsce konfliktu Strony konfliktu LT AL
Branza Zrédio informacji medialnej Stan konfliktu

16. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

4 pazdziernika 2019 OPZZ, FZZ i NSZZ Solidarno$¢é, | e  m.in. tamanie zapisow Kodeksu Pracy, tamanie zapiséw Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy TAURON

dziatajagce w TAURON Wydobycie Wydobycie S.A., a w szczegdlnosci zapiséw dotyczacych bezpieczenstwa pracy
Miejsce konfliktu; A Sposob prowadzenia i zakoniczenia protestu:
woj. $laskie - Bedzie protest w TAURON Wydobycie S.A.

Jaworzno, Katowice
Przedstawiciele trzech ogdlnopolskich, reprezentatywnych central zwigzkowych: OPZZ, FZZ i NSZZ Solidarno$é,

dziatajacych w TAURON Wydobycie S.A., domagajq sie odwotania wiceprezesa TAURON Wydobycie S.A. ds.

Branza: ; e . o : ; o . . 7 pazdziernika
Wydobywanie wegla tephmcznych. Organlz'ac!e krytycznie oceniajg, dotychczasowa, krotlfq dziatalno$¢ wiceprezesa. ,,.Arblfra?lne decme, zostanie
. niezgodne z zasadami dialogu spofecznego, podejmowane przez wiceprezesa wywotujg frustracje w$rdd zatogi )
kamiennego zakfadow gorniczych” — czytamy w komunikacie. Zwigzkowcy nie otrzymali jednak Zadnej odpowiedzi na pisma zorganizowana
kierowane do cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki. W zwigzku z barkiem jakiegokolwiek dialogu zwigzkowcy zapowiadajg PIKIETA
protest. PROTESTACYJNA
przed siedziba
Jak wynika z zapowiedzi zwigzkdw zawodowych, w zwigzku z brakiem reakcji na pisma cztonkéw Rady oraz braku TAURON Wydobycie
reakcji ze strony V\{iceministra energii.odplowiedzialn’egq zalgc')rnictwo pana Adama Gaweﬁy, w sprawaph +amgnia prawa S.A. od godz. 5:00
pracy i bezpieczenstwa pracy, w poniedziatek, 7 pazdziemika 2019 roku zostanie zorganizowana manifestacja przed w Jaworznie przy

siedzibg TAURON Wydobycie S.A. od godz. 5:00 w Jaworznie przy ul. Grunwaldzkiej oraz przed siedziba Zarzadu

Spotki, od godz. 8:00 w Katowicach przy ul. Sciegiennego. ul. Grunwaldzkiej

oraz przed siedziba

Zwiazkowcy przeciwstawiajg sie tamaniu zapisow Kodeksu Pracy, tamaniu zapisow Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Zarzadu Spotki,
Pracy TAURON Wydobycie S.A., a w szczegdlno$ci zapisow dotyczacych bezpieczenstwa pracy, famaniu zapisow od godz. 8:00
Regulaminu Pracy, bezprawnemu niewydawaniu ,wybitek” (S-ek) za przepracowane niedziele, zwalnianiu gérikéw za w Ka’towicach przy
chorobowe, drastycznie pogarszajacym sie warunkom pracy oraz nepotyzmowi. ul. Sciegiennego

Autor: AS

Zrédio informacji medialnej: http://www.opzz.org.pl/
http://www.opzz.org.pl/aktualnosci/branze-i-regiony/bedzie-protest-w-tauron-wydobycie-s-a
/04.10.2019/

@ dialog
spoteczny
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http://www.opzz.org.pl/aktualnosci/branze-i-regiony/bedzie-protest-w-tauron-wydobycie-s-a
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Data zgltoszenia

Miejsce konfliktu

Strony konfliktu

Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia
konfliktu

Zrédio informacji medialnej

Forma
protestu

Stan konfliktu

Branza
17. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
3 pazdziernika 2019 Miedzyzaktadowa Komisja NSZZ | e  zadania ptacowe

Miejsce konfliktu;
woj. $wietokrzyskie

Starachowice

Branza:
Zarzadzanie
nieruchomosciami
wykonywane na

”Solidarnos¢” MAN BUS

Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Pikieta zwigzkowcow w starachowickim oddziale firmy Apleona

W $rode, 2 pazdziernika, pod oknami budynku, w ktérym mieszcza sig pokoje zarzadzajacych starachowickim
odziatem firmy APLEONA HSG odbyta sie pikieta zwigzkowa NSZZ ,,Solidarno$¢”, pod hastem ,Zadamy
podwyzki ptacy dla pracownikow APLEONA”.

W pikiecie brato udziat kilkudziesigciu pracownikéw firmy APLEONA. NSZZ ,Solidarno$¢” o podwyzke ptacy w tej firmie
wystapit juz na poczatku biezacego roku. Jak informuje Jan Seweryn, przewodniczacy Miedzyzaktadowej Komisji NSZZ
"Solidarno$¢” MAN BUS, do ktérej nalezg zwigzkowcy APLEONY, do tej pory pracodawca nie podjat nawet rozmow

w tej sprawie, ttumaczac si¢ najpierw niesfinalizowaniem kontraktu z MAN BUS, a p6zniej zmianami w zarzadzie firmy

Zlecenie; i opracowywaniem budzetu. Zwigzkowcy majq nadzieje, ze pikieta da przedstawicielom pracodawcy do myslenia i PIKIETA

Naprawa sktoni ich do podjecia merytorycznych rozméw ze zwiazkami zawodowymi. PROTESTACYJNA
i konserwacja

maszyn - Jezeli jednak pracodawca bedzie trwat w swoim uporze to kolejna akcja protestacyjna odbedzie sig przed siedzibg,

firmy w Warszawie. Nastepnym krokiem, jaki bedzie zmuszona podja¢ ,Solidaro$¢” to wszczecie sporu zbiorowego, co
moze zakonczy¢ si¢ nawet strajkiem - ostrzega przewodniczacy.

Autor: CUK

Zrédio informacji medialnej: https://echodnia.eu/swietokrzyskie/
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/pikieta-zwiazkowcow-w-starachowickim-oddziale-firmy-apleona/ar/c1-
14471639

/03.10.2019/

@ dialog
spoteczny
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https://echodnia.eu/swietokrzyskie/pikieta-zwiazkowcow-w-starachowickim-oddziale-firmy-apleona/ar/c1-14471639
https://echodnia.eu/swietokrzyskie/pikieta-zwiazkowcow-w-starachowickim-oddziale-firmy-apleona/ar/c1-14471639

18.

Data:
2 pazdziernika 2019

Miejsce konfliktu:
woj. kujawsko-
pomorskie -
Inowroctaw

Branza:
Ochrona zdrowia

Zwiazki zawodowe ze szpitala
Btazka w Inowroctawiu

Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:
e  zadania ptacowe

Sposob prowadzenia i zakonczenia protestu:
W szpitalu w Inowroctawiu bez porozumienia. Jutro kolejne spotkanie

Nie ma porozumienia w inowroctawskim szpitalu im. dr. Ludwika Btazka. Dzi$ miato tam miejsce spotkanie
dyrekcji z zatoga, ktéra domaga sie podwyzek wynagrodzen. Proponowana przez zarzad kwota to 220 zt brutto
do pensji pod warunkiem odstapienia pracownikéw od sporu zbiorowego i zakonczenia pogotowia strajkowego.

- Rozmowy trwaja, sytuacja nie jest jeszcze rozwigzana. Moze co$ sie wykrystalizuje, ale pan dyrektor powiedziat, ze
Swojq propozycje juz wytozyt na stot. Wyjasnit dlaczego moze daé tylko 220 ztotych i pracownicy szpitala musza podjaé¢
decyzje, czy przyjmujemy te propozycje i wychodzimy ze sporu, czy podejmujemy jeszcze jakie$ kroki. Jutro spotykamy
sie 0 godzinie 10.00 z panem dyrektorem i podejmiemy bardziej wigzace decyzje i przekazemy to pracownikom - mowita
Grazyna Oczachowska reprezentujgca organizacje zwigzkowe szpitala w Inowroctawiu.

Dzisiejsze spotkanie byto burzliwe, niestety nie przyniosto nic nowego na linii sporu pracownicy - dyrekcja

inowroctawskiej lecznicy. Proponowana kwota podwyzszenia wynagrodzen nie satysfakcjonuje zainteresowanych grup
zawodowych.

Autor: Stawomir Jezierski

Zrédto informacji medialnej: http://www.radiopik.pl/
http://lwww.radiopik.pl/2,81241,w-szpitalu-w-inowroclawiu-bez-porozumienia-jutro
1/02.10.2019/

trwa spor zbiorowy
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Data zgtoszenia Przedmiot konfliktu - Sposéb prowadzenia i zakonczenia Forma

Miejsce konfliktu Strony konfliktu LA EEAT

Branza Zrédto informacji medialnej Stan konfliktu
19. | Data: Przedmiot protestu/Postulaty/Zadania:

1 pazdziernika 2019 Ogolnokrajowy Pracowniczy e zadania ptacowe

Zwigzek Zawodowy Stuzb Sposdb prowadzenia i zakonczenia protestu:
Miejsce konfliktu; Panstwowych i Spoteczno- Piotrkéw Trybunalski: Spér zbiorowy pracownikoéw socjalnych. Wyptaty 500+ zagrozone?
wog.igt):ikz(’l)(‘:: - Zggggzﬁi%%r:y gltl)zjzsil:"i? Pracownicy pomocy spotecznej z Piotrkowa Trybunalskiego ztozyli Zadania wobec pracodawcy, ktére to
Trvbunalski Piotrkowie T yb Iski postulaty stang si¢ podstawa wszczetego sporu zbiorowego. Teraz spér bedzie miat charakter sformalizowany
rybunaiski W Piotrkowie Trybunalskim i moze doprowadzi¢ do wszczecia kolejnej akcji protestacyjnej pracownikéw pomocy spotecznej w Polsce.
Branza: Akcje rozpoczeli pracownicy piotrkowskiego oddziatu Polskiej Federacji Zwigzkowej Pracownikéw Socjalnych i Pomocy
Ochrona zdrowia Spotecznej.
i pomoc spoteczna

"W zwigzku z brakiem rozwigzan dotyczacych wzrostu wynagrodzen dla pracownikéw Miejskiego O$rodka Pomocy
Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim — Zarzad OgéInokrajowego Pracowniczego Zwigzku Zawodowego Stuzb
Panstwowych i Spoteczno-Zawodowych przy Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie w Piotrkowie Trybunalskim —
rozpoczat procedure wszczecia sporu zbiorowego z pracodawcg na podstawie ustawy o rozwigzywaniu sporéow
zbiorowych" - czytamy w o$wiadczeniu pracownikéw pomocy spotecznej z Piotrkowa Trybunalskiego.

Jak dodajg protestujacy, ich zdaniem zadnych efektéw nie daty rozmowy z wiadzami miasta, podczas ktérych postulaty
pracownikéw, zostaty "catkowicie odrzucone".(...)

Pracownicy socjalni z Piotrkowa Trybunalskiego zapowiedzieli takze, Ze jesli ich postulaty nie zostang spetnione,
zostanie ogloszona akcja protestacyjna. (...

Autor: Tomasz Klyta

Zrédio informacji medialnej: https://www.portalsamorzadowy.pl/
https://www.portalsamorzadowy.pl/praca/piotrkow-trybunalski-spor-zbiorowy-pracownikow-socjalnych-
wyplaty-500-zagrozone, 132728.html

/01.10.2019/

trwa spor zbiorowy
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https://www.portalsamorzadowy.pl/praca/piotrkow-trybunalski-spor-zbiorowy-pracownikow-socjalnych-wyplaty-500-zagrozone,132728.html
https://www.portalsamorzadowy.pl/praca/piotrkow-trybunalski-spor-zbiorowy-pracownikow-socjalnych-wyplaty-500-zagrozone,132728.html

